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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de Noviembre de 2024

Sefior (a)

ANDREA YULIETH PUENTES HERNANDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5793369

Cargo del supervisor Responsable de Articulacién con la Educacién Media
Dependencia: Articulacién con la Educacion Media

Ciudad: Bogots,

Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes Noviembre
del afio 2024.

Referencia: No 5793369 del afio 2024.

Jaime Alberto Meneses Carvajal, identificado con la cédula de ciudadania No. 79858930
de Bogot4, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacién con la media, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia CONTRATO No.

5793369 del 25/01/2024, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas
en el mes de noviembre objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato ser& de CUARENTA Y SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE
($47.483.629). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de OCHOCIENTOS
NOVENTA Y TRES MIL CIENTO NUEVE PESOS M/CTE. ($893.109), b) diez (10) iguales
por los meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
M/CTE. ($4.465.545) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de
2024 por valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL SETENTA PESOS
M/CTE. ($1.935.070).

Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal al CGMLTI para impartir
formacién profesional integral- FPI en el programa de articulacién con la media de
acuerdo con las especialidades ofertadas por el Centro de Gestiébn de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacion.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Cumplir con la Se orientd ejecucién de La evidencia esta dentro de Ia

programacion formacidn en las carpeta llamada obligacion 1,

asociada afichasy Instituciones Educativas Reporte horas Sofia Plus, reporto

ambientes asignadas por la apoyo a la formaciéon mes de

establecida por el Coordinacidon de noviembre.

responsable del area. | Articulacidn con la es un PDF con el nombre de:
educacion media en 4 Informe_Apoyo_Formacion
fichas asi: noviembre

Ficha 2925843 Colegio
Gerardo Paredes
Ficha 2694477 Colegio
Toscana

1 Ficha 2694334 Colegio
Gerardo Paredes
Ficha 2694183 Colegio

Florida Blanca
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Ejecutar la formacion
profesional integral
de acuerdo con el
disefio y desarrollo
curricular del
programa de
formacién teniendo
en cuenta la
normativay la

metodologia SENA.

Ejecutd la formacién
profesional integral de
formacidn en las
Instituciones Educativas
asignadas por la
Coordinacion de
Articulacidn con la
educacidon media en 4
fichas asi:

Ficha 2925843

Ficha 2694477

Ficha 2694334

Ficha 2694183

La evidencia esta dentro de la

carpeta llamada Obligacion 2

Se orientd la formacién con 2 guias

propias del SENA asi

Guia numero 5 con grado decimo

ficha 2925843

Guia numero 7 con grados onces, 3

fichas asi:

Ficha 2925843 Colegio Gerardo
Paredes

Ficha 2694334 Colegio Gerardo
Paredes

Ficha 2694183 Colegio Florida

Blanca

Un PDF con el nombre de: GUIA
4 - software dirigido para
mantenimientos en equipo de

cémputo

Otro PDF con el nombre de: Guia 7
- Configuracidén y Simulacidén de

redes LAN
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Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y
evaluar procesos de
aprendizaje en
cualquiera de las
estrategias de
formacidén conforme
al Estatuto de

Formacion

Profesional del SENA.

Se prepard material para
las formaciones Sena
distribuidas en las fichas
de la siguiente manera
Ficha 2925843 Colegio
Gerardo Paredes 4
formaciones

Ficha 2694477 Colegio
Toscana 4 formaciones
Ficha 2694334 Colegio
Gerardo Paredes 4
formaciones

Ficha 2694183 Colegio
Florida Blanca 4

formaciones

La evidencia esta dentro de Ia
carpeta llamada Obligacion 3
Se revisé que cada aprendiz
subiera sus evidencias a sus

respectivos portafolios

Hay dos carpetas que contienen el
material de apoyo con los nombres
de:
Material de apoyo formaciones
grado 10 noviembre y Material de
apoyo para las formaciones grado
11 noviembre
Se anexan la base de datos de las 4
fichas que contienen los Link de los
portafolios donde se puede ver que
los aprendices subieron sus
evidencias de la guia 3 "para grado
Decimo y de la guia 7 para grados
Once
Los nombres de las bases de datos
son:

E@ BAS E DE DATOS FICHA 2694183

E@ BASE DE DATOS FICHA 2694334

£32] BASE DE DATOS FICHA 2694477

£32] bASE DE DATOS FICHA 2925843
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Emitir los juicios de
evaluacidon de
manera objetiva e
integral con base en
los criterios de
evaluaciény la ruta
de aprendizay dara
conocer dentro de
los ocho (8) dias
habiles siguientes, los
resultados de las
evaluaciones, asi
como las diferentes
novedades

académicas.

En este periodo no se
emitieron juicios
valorativos, debido a que
se inicia recientemente el
desarrollo de las guias 3,
de las fichas, 2925843 y
de la guia 7, fichas,
2694334 — 2694183 -
2694477

No hay evidencias, ni se pudo
emitir los juicios valorativos,
debido que las guias se estan
desarrollando y tampoco esta en
funcionamiento la plataforma de
Sofia Plus.

Para este periodo la Carpeta
llamada obligacidn 4 esta vacia.

Registrar los juicios
evaluativos en la
plataforma Sena-
Sofia Plus, maximo
ocho (8) dias habiles
después de
entregadas las
evidencias conforme
a los resultados de

aprendizaje.

En este periodo se
registraron los juicios
evaluativos de las fichas
2925843, 2694334 -
2694183 - 2694477, Sofia

Plus esta activa

La evidencia esta dentro de la
carpeta llamada Obligacion 5
Donde reposa el Excel de los juicios
valorativos de las fichas 2925843,
2694334 — 2694183 - 2694477

@ Reporte de Juicios Evaluativos Ficha 2694183 11 FB
@ Reporte de Juicios Evaluativos Ficha 2694334 11 GP
@ Reporte de Juicios Evaluativos Ficha 2684477 11 Toscana

@ Reporte de Juicios Evaluativos ficha 2925843 10 Gp
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Verificar en la
plataforma
establecida por la
entidad la existencia
de las evidencias que
soportan el
cumplimiento de los
diferentes resultados

de aprendizaje.

Se verificé la subida de
evidencias por parte de
los aprendices en sus
respectivos portafolios
correspondientes a las
fichas 2925843, 2694334
— 2694183 — 2694477
Como aun no se cuenta
con la plataforma Zajuna,
se procedid a revisar
directamente en los

portafolios.

La evidencia esta dentro de Ia
carpeta llamada Obligacion 6

Se evidencio que los aprendieses
correspondientes a las 4 fichas
subieron las evidencias respectivas

en los sus portafolios.

Se anexan la base de datos de las 4
fichas que contienen los Link de los
portafolios donde se puede ver que
los aprendices subieron sus
evidencias de la guia 3 para grado
Decimo y de la guia 7 para grados
Once

Los nombres de las bases de datos

son:

E3] BAS E DE DATOS FICHA 2694183
E3Z] BASE DE DATOS FICHA 2694334
E3Z| BASE DE DATOS FICHA 2604477

E3S] bASE DE DATOS FICHA 2925843

Crear y compartir con
el responsable del
area correspondiente
el portafolio del
instructor y del
aprendiz de acuerdo
con el reglamento del

aprendizy la

Se creé portafolio del
instructor con los
elementos que lo
componen.

Se compartio con el
responsable del area 1
portafolio del instructor y

92 portafolios de los

La evidencia esta dentro de la
carpeta llamada Obligacion 7

Es una carpeta que contiene toda
la estructura y subcarpetas propias
del portafolio del instructor, esta
compartida en DRIVE con quien
corresponde en articulacién con la

media.
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normativa de
formacion

profesional integral.

aprendices
correspondientes a las 4

fichas

Nombre de la carpeta
PORTAFOLIO_EVIDENCIAS_JAIME_ME
NESES

Como evidencia Hay un PDF que
muestra claramente que el portafolio
ha sido compartido al funcionario
indicado por articulacién, el PDF se
llama:

Evidencia de carpeta de portafolio

compartido

Documentary
reportar de manera
oportuna las
novedades
académicas cuando
estas ocurrieren,
tales como
amonestacion y
desercién y demas
procesos académicos
que se infieren
dentro de su
proceso, de acuerdo
con el Reglamento
del Aprendiz SENA.

En este periodo no se
realizaron llamados de
atencién o novedades

académicas

No se reporta evidencia por cuanto

no se realizaron novedades

académicas este periodo

Para este periodo la Carpeta
llamada obligacidon 8 esta vacia.

GTH-F-062 V10




SENA

N

Cumplir y hacer
cumplir el manual de
convivencia del
Centro de Gestion de
Mercados, Logistica 'y
Tecnologias de la

Informacién.

Se realizo el respectivo
llamado a lista al inicio de
cada formacién para
cumplir con reglamento en
asistencia y puntualidad
Se record a los
aprendices de las fichas
2694334y 2694183 el

proceso de desercion

La evidencia esta dentro de la
carpeta Ilamada Obligacién 9

Se llamé a lista al inicio de cada
formacién como dice el
reglamento, se subié como
evidencia las macros en Excel de

llamados a lista.

Los nombres de las macros de

inasistencia son:

@ MACRO - FORMATO REGISTRO DE INASISTENCIA 2025843

@ MACRO - FORMATO REGISTRO DE INASISTENCIA ficha 2694183
@ MACRO - FORMATO REGISTRO DE INASISTENCIA Fichs 263433

@ MACRO - FORMATO REGISTRO DE INASISTENCIA Ficha 26344T)

Hay un PDF que presenta como
evidencia que se dio la explicacion
sobre el proceso de desercién a los
aprendices con el nombre de:

Explicacion proceso de desercidn

10

Participar en la
programaciony
ejecucion del proceso
de induccién de los
aprendices de
formacioén titulada y
el reconocimiento de
aprendizajes previos.

No se realizd actividad de
induccion en ese periodo

de junio.

No existe evidencia porgque no se
realiz6 actividad de induccion en
ese periodo de junio.

Para este periodo la Carpeta
llamada obligacion 10 esta vacia.
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Cooperar en
procesos de
promociény
publicidad de los
Programas de
Formacién
Profesional Integral,
servicios y
actividades de
Divulgacion
Tecnoldgica,
programados por el
Centro de Formacidn
dentro o fuera de las
instalaciones del
CGMLTI y participar
en Proyectos de
Cooperacion
Nacional e
Internacional que
tengan relacion con
las actividades del

Centro de Formacion.

No se realizé actividad de
promocién y publicidad
de los Programas de
Formacion Profesional
Integral, servicios y
actividades de
Divulgaciéon Tecnoldgica
induccién en ese periodo

de junio.

No existe evidencia porque no se
realizo actividad de promocidny
publicidad de los Programas de
Formacidn Profesional Integral,
servicios y actividades de

Divulgacion Tecnoldgica.

Para este periodo la Carpeta
llamada obligacién 11 esta vacia.

12

Garantizar la
participacién de
aprendices y
participar en las
actividades
programadas por el
grupo de Bienestar al

Aprendiz.

No se realizé actividad de
participacion de
aprendices y participar en
las actividades
programadas por el grupo

de Bienestar al Aprendiz

No existe evidencia de
participacion de aprendices y
participar en las actividades
programadas por el grupo de

Bienestar al Aprendiz

Para este periodo la Carpeta
llamada obligacion 12 esta vacia.
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Apoyar las
evaluaciones técnicas
dentro de los
procesos de

contratacién publica

No se realizé actividad de
apoyar las evaluaciones
técnicas dentro de los
procesos de contratacion

publica relacionados con

No se existe evidencia de actividad
de apoyar las evaluaciones técnicas
dentro de los procesos de

contratacién publica

13 relacionados con elementos propios de la Para este periodo la Carpeta
elementos propios de | Formacién Profesional llamada obligacion 13 esta vacia.
la Formacion cuando se requiera
Profesional cuando
se requiera.

Brindar apoyo No se realizé actividad de | No se existe evidencia de brindar
técnico ala brindar apoyo técnico a la | apoyo técnico a la supervisién de
supervisiéon de supervisiéon de contratos | contratos que impliquen servicios o
contratos que gue impliquen servicios o | entrega de elementos propios de la
impliquen servicios o | entrega de elementos Formacidn Profesional cuando se

14 . . .
entrega de propios de la Formacion requiera.
elementos propios de | Profesional cuando se
la Formacion requiera. Para este periodo la Carpeta
Profesional cuando llamada obligacion 14 esta vacia.
se requiera.

Garantizar el uso Se mantuvo los ambientes | La evidencia esta dentro de la
adecuado de los de formacidn limpios y carpeta de Obligacién 15
ambientes de organizados. Hay un PDF con un registro
formacién, asi como fotografico donde se refleja el

15 | el aseoy cuidado de orden en que estdn siempre los

los equipos y
elementos que hacen

parte de estos.

ambientes de aprendizaje
El PDF se llama:
Registro fotografico ambientes de

formacion
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Realizar la
transferencia de
conocimientos de
cursos, seminarios,
capacitaciones

técnicas y/o

En este periodo no se
realizd ninguna
transferencia de

conocimiento.

En este mes nos realizé ninguna
actividad de transferencia de
conocimiento organizada por el

centro

Para este periodo la Carpeta

16 pedagbgicas llamada obligacién 16 estd vacia.
nacionales e
internacionales a
instructores y
aprendices cuando
participen.
Participar en los No se realizé actividad de | No existe evidencia de participar
comités de participar en los comités en los comités de evaluacion y
evaluacidny de evaluaciony seguimiento a los aprendices

17 | seguimiento a los seguimiento a los cuando se requiera.
aprendices cuando se | aprendices cuando se Para este periodo la Carpeta
requiera. requiera. llamada obligacion 17 esta vacia.
Participar en los No se realizé actividad de | No existe evidencia de participar
proyectos de participar en los en los proyectos de investigacion,
investigacion, proyectos de innovacion y desarrollo aprobados
innovaciény investigacion, innovacidon | para el centro de formacién, segin
desarrollo aprobados | y desarrollo aprobados las lineas programaticas de

18

para el centro de

formacién, segun las
lineas programaticas
de SENNOVA cuando

se requiera.

para el centro de
formacidn, segun las
lineas programaticas de
SENNOVA cuando se

requiera

SENNOVA cuando se requiera

Para este periodo la Carpeta
llamada obligacion 18 esta vacia.
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Atender
oportunamente los
requerimientos que

haga el supervisor del

Se presento 1 informe
relacionado con la
ejecucién de contrato en

el formato GTH-F_062-

La evidencia esta dentro de la
carpeta llamada Obligacion 19:
Contiene un PDF con el nombre
de:

1. GTH-F-062-V10

19 | contratoy presentar | V10 Informe
) . .. FORMATOINFORMEMENSUALDE
informes mensuales | mensual de ejecucion
EJECUCIONCONTRACTUALV10
de la ejecucion del i
noviembre
contrato.
Participar en el No se realizé actividad de | No existe evidencia de Participar
proceso de Participar en el proceso en el proceso de documentacidon
documentacion de de documentacion de de registro calificado y auto
registro calificado y registro calificado y auto evaluacion de los programas de
20 | auto evaluacion de evaluacidn de los formacidn cuando se requiera.
los programas de programas de formacién
formacién cuando se | cuando se requiera. Para este periodo la Carpeta
requiera. llamada obligacion 20 esta vacia.
Participar No se realizé actividad de | No existe evidencia de participar
activamente en las participar activamente en | activamente en las transferencias y
transferencias y las transferencias y actividades impartidas por el
actividades actividades impartidas Centro de Formacién en relaciéon
impartidas por el por el Centro de con los sistemas de gestion (SIGA,
21

Centro de Formacion
en relacién con los
sistemas de gestion

(SIGA, MIPG).

Formacion en relacién
con los sistemas de

gestion (SIGA, MIPG).

MIPG).

Para este periodo la Carpeta
llamada obligacion 21 esta vacia.
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Las demas que sean
necesarias para el
cumplimiento del

objeto del contrato.

22

Se elaboro el formato 021
de notificacion de
novedades de ambiente
para el colegio Gerardo
paredes y colegio Florida
Blanca, solicitado por el

centro de formacion

La evidencia se encuentra dentro
de la carpeta llamada Obligacion
22 donde se encuentran 2 PDFs
que contienen los formatos 021
notificacion novedades de
ambiente

Un PDF con el nombre de:
GFPI-F-021Formato Colegio
Gerardo Paredes

Otro PDF con el nombre de:
GFPI-F-021Formato Colegio Florida

Blanca

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE ’
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los

desplazamientos realizados y el No. 9476549084 de Ia planilla, operador Aportes en

Linea y periodo Octubre del 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitrémites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

| piste b sedaC
Firma
Jaime Alberto Meneses Carvajal
Contratista
C.C. No. 79858930

Recibi a satisfaccion:
Firma
ANDREA YULIETH PUENTES HERNANDEZ

Supervisor(a) Contrato 5793369 de 2024

Cc: 52466223
Responsable de Articulacién con la Educacion Media.
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